Zatacznik nr 1

do Uchwaly Nr XXXV/299/22
Rady Gminy Dygowo

z dnia 29 wrzeénia 2022 roku

Statut Gminnego Osrodka Kultury i Biblioteki w Dygowie

Rozdzial 1.
Postanowienia ogolne
§1.
Gminny Osrodek Kultury i Biblioteka w Dygowie jest samorzadowa instytucja kultury.
§ 2.

Gminny Osrodek Kultury i Biblioteka w Dygowie dziata w szczeg6lnosci na podstawie:

1) ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r., o organizowaniu i prowadzeniu dzialalno$ci
kulturalnej (tj. Dz. U. z 2020r., poz. 194 ze zm.);

2) ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r., o bibliotekach (tj. Dz. U. z 2019 r., poz. 1479 ze zm.);

3) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z 2022 r. poz. 559 ze
zm.);

4) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tj. Dz. U. z 2022 r. poz.1634
ze zm.);

5) niniejszego statutu, aktu o utworzeniu gminnej instytucji kultury 1 innych przepisow prawa.

§3.
1. Siedziba Gminnego Osrodka Kultury i Biblioteki w Dygowie miesci si¢ w Dygowie przy
ul. Kolejowej 10D, a terenem jego dziatania jest Gmina Dygowo.

2. Gminny Osrodek Kultury i Biblioteka w Dygowie dziata na obszarze Gminy Dygowo,
moze rowniez prowadzi¢ dziatalno$¢ na terenie calej Polski, a takze poza granicami kraju.

3. Gminny Osrodek Kultury i Biblioteka w Dygowie zarzadza nieruchomos$ciami,
ruchomosciami 1 obiektami przekazanymi przez Organizatora do prowadzenia dzialalnosci
statutowe] na postawie umow uzyczenia, dzierzawy i1 innych ponoszac przy tym biezace
koszty utrzymania.

§ 4.

1. Organizatorem Gminnego Osrodka Kultury i Biblioteki w Dygowie jest Gmina Dygowo,
zwana dalej ,,Organizatorem”.

2. Gminny Osrodek Kultury i Biblioteka w Dygowie jest samorzadowsa instytucja kultury,
wpisang do rejestru instytucji kultury prowadzonego przez organizatora i posiada osobowo$¢
prawna.

3. Biblioteka jest instytucja kultury dziatajaca w obrebie krajowej sieci biblioteczne;.

4. Nadzér merytoryczny nad dziatalno$cig Biblioteki sprawuje Ksigznica Pomorska
im. Stanistawa Staszica w Szczecinie.

§5.



1. Gminny Os$rodek Kultury i Biblioteka w Dygowie prowadzi swoja dziatalno$¢ w siedzibie
na terenie Gminy Dygowo.

2. Gminny Os$rodek Kultury i Biblioteka w Dygowie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ w innych
obiektach Gminy Dygowie na zasadach okreslonych odrgbnymi umowami po uzyskaniu
zgody Organizatora.

§ 6.

Gminny Osrodek Kultury i Biblioteka w Dygowie uzywa podluznej pieczeci firmowej
zawierajgcej nazwe instytucji w pelnym brzmieniu i adres siedziby.

Rozdzial 2.
Cele i zakres dzialania

§7.

1. Celem Gminnego Osrodka Kultury i Biblioteki w Dygowie, w zakresie upowszechniania
kultury, jest zaspokajanie potrzeb kulturalnych mieszkancow Gminy Dygowo poprzez
tworzenie i upowszechnianie wartosci kultury i sztuki, a takze wartoSciowych form rekreacji,
czynnego wypoczynku i spedzania wolnego czasu.

2. Celem Gminnego Osrodka Kultury i Biblioteki w Dygowie, w zakresie upowszechniania
czytelnictwa jest rozwijanie 1 zaspokajanie potrzeb czytelniczych, o$wiatowych,
informacyjnych oraz upowszechnianie wiedzy i nauki.

§8.
Do podstawowych zadan Gminnego Osrodka Kultury i Biblioteki w Dygowie nalezy:
1. W zakresie upowszechniania kultury i sztuki, rekreacji i aktywnego wypoczynku:

1) organizacja wydarzen kulturalnych, artystycznych, rozrywkowych, rekreacyjnych,
turystycznych i okolicznosciowych, w tym o charakterze panstwowym,;

2) tworzenie warunkow dla rozwoju folkloru, rekodzieta ludowego i artystycznego, grup
tworczych, kot;

3) klubéw zainteresowan, sekcji i zespotow;
4) udzielanie pomocy organizacyjnej przy realizacji kulturalnych inicjatyw mieszkancow;
5) wdrazanie innowacyjnych form dzialalno$ci kulturalnej w srodowisku lokalnym;

6) organizowanie zaje¢ stuzacych rozwojowi 1 poglebianiu zainteresowan oraz aktywnosSci
tworczej;

7) organizowanie zaje¢ z zakresu edukacji nieformalnej;

8) udostepnianie obiektow na potrzeby gminy i jej jednostek organizacyjnych, jednostek
pomocniczych oraz organizacji spotecznych dziatajacych na rzecz mieszkancéw Gminy;

9) wspieranie profilaktyki uzaleznien poprzez dziatalno$¢ kulturalng i o§wiatowa;

10) promocja waloréw kulturalnych 1 turystycznych Gminy;

11) obstuga odwiedzajacych budynek Gminnego Osrodka Kultury i Biblioteki w Dygowie.
2. W zakresie wychowania i edukacji:

1) tworzenie kot zainteresowan;



2) organizowanie réznych form edukacji muzycznej, teatralnej i plastycznej, organizowanie
tworczosci amatorskiej we wszystkich dziedzinach sztuki, organizacja spotkan, festiwali,
konferencji, seminariow, warsztatow, przegladow, wystaw, koncertéw, konkurséw, spektakli i
innych przedsigwzie¢ popularyzujacych dorobek kulturalny;

3) organizowanie wypoczynku i czasu wolnego dla dzieci 1 mlodziezy;

4) zaspakajanie potrzeb rekreacyjno-sportowych, ze szczegdélnym uwzglednieniem dzieci i
mtodziezy oraz osob starszych.

3. W zakresie upowszechniania ksiazki, czytelnictwa, wiedzy i informacji:

1) gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie i ochrona materialow bibliotecznych
stuzacych zaspokajaniu potrzeb informacyjnych, edukacyjnych i kulturalnych mieszkancéw;

2) udostepnianie zbiorOw na miejscu, wypozyczanie na zewngtrz, prowadzenie wymiany
miedzybibliotecznej z uwzglednieniem potrzeb mieszkancow gminy, w tym takze dzieci i
mtodziezy oraz osob ze szczegdlnymi potrzebami;

3) prowadzenie dziatalnosci informacyjno-bibliograficznej, tworzenie i udostepnianie
komputerowych baz danych, udzielanie informacji rzeczowych, katalogowych i
bibliograficznych, wspoéldziatanie w tym zakresie z innymi bibliotekami, os$rodkami
informacji, archiwami oraz innymi instytucjami kultury, zapewnienie dost¢pu do nowych
technologii komunikacyjnych;

4) gromadzenie, opracowywanie i popularyzacja publikacji informacyjnych oraz dokumentow
zycia spotecznego dotyczacych Gminy Dygowo;

5) prowadzenie dzialalnosci edukacyjnej 1 kulturalnej stuzacej popularyzacji ksigzki,
literatury, wiedzy i czytelnictwa wérod mieszkancéw Gminy;

6) wspotpraca z instytucjami i organizacjami w zakresie upowszechniania wiedzy i kultury
oraz popularyzacji ksigzki 1 czytelnictwa;

7) popularyzowanie ksigzki i czytelnictwa, zachecanie mieszkancéw gminy do czytelnictwa
poprzez organizacj¢ warsztatow, spotkan autorskich itp.;

8) wspotpraca z bibliotekami szkolnymi z obszaru Gminy Dygowo, zwtaszcza w zakresie
prowadzenia lekcji bibliotecznych oraz wspolnej polityki gromadzenia zbioréw
bibliotecznych;

9) popularyzacja najnowszych technologii spoteczenstwa informacyjnego oraz
przeciwdziatanie wykluczeniu cyfrowemu grup spotecznych;

10) organizowanie réznorodnych form edukacji kulturalnej wychowania przez literature,
sztuke 1 nauke;

11) prowadzenie dziatalnosci informacyjno-bibliograficznej, tworzenie i udostepnianie
komputerowych baz danych, udzielanie informacji rzeczowych, katalogowych i
bibliograficznych, wspotdziatanie w tym =zakresie z innymi bibliotekami osrodkami
informacji, archiwami oraz innymi instytucjami kultury, zapewnienie dostgpu do nowych
technologii komunikacyjnych;

12) biblioteka moze podejmowa¢ inne dziatania upowszechniajace ksigzke i czytelnictwo
oraz kulturalno-o$wiatowe wynikajgce z zapotrzebowania srodowiska lokalnego.



Rozdzial 3.
Organy zarzadzajace i doradcze oraz sposob ich powolywania

§9.

l. Gminnym Os$rodkiem Kultury i Biblioteka w Dygowie zarzadza Dyrektor, ktory
reprezentuje go na zewnatrz i odpowiada za jego prawidlowe funkcjonowanie.

2. Dyrektora Gminnego Osrodka Kultury i Biblioteki w Dygowie powotuje i odwotuje Wojt
na czas okreslony w trybie i na zasadach okreslonych w Ustawie z dnia 25 pazdziernika 1991
r. 0 organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalne;.

3. Wojt wykonuje wobec Dyrektora wszelkie czynnosci z zakreSu prawa pracy oraz jest jego
zwierzchnikiem stuzbowym.

§ 10.
Do podstawowych obowigzkow i uprawnien Dyrektora nalezy:
1) zarzadzanie Gminnym Os$rodkiem Kultury i Bibliotekg w Dygowie;

2) dokonywanie w imieniu Gminnego Osrodka Kultury i Biblioteki w Dygowie czynnos$ci
prawnych, w tym skladanie os$wiadczen woli w zakresie jego praw i obowigzkéw
majatkowych;

3) opracowywanie i realizacja rocznych planéw dziatalno$ci oraz sporzadzanie informacji z
ich wykonania;

4) zapewnienie prowadzenia prawidtowej gospodarki finansowej;

5) racjonalne 1 efektywne gospodarowanie posiadanymi §rodkami finansowymi oraz mieniem
Gminnego Osrodka Kultury i Biblioteki w Dygowie;

6) sporzadzanie rocznych planéw finansowych oraz sprawozdan z ich wykonania;

7) wykonywanie uprawnien zwierzchnika stuzbowego w stosunku do pracownikéw
Gminnego Osrodka Kultury i Biblioteki w Dygowie oraz dokonywanie wobec nich czynnoS$ci
z zakresu prawa pracy;

8) poszukiwanie 1 pozyskiwanie zewngtrznych zrddet finansowania dziatalnosci statutowe;j
Gminnego osrodka Kultury i Biblioteki w Dygowie.

§11.

1. Organizacje wewnetrzng Gminnego Os$rodka Kultury i Biblioteki w Dygowie okresla
Regulamin Organizacyjny Gminnego Osrodka Kultury i Biblioteki w Dygowie nadany przez
Dyrektora po zasiggni¢ciu opinii Organizatora z uwzglednieniem wymogdéw okreslonych w
ustawie o organizowaniu i prowadzeniu dziatalno$ci kulturalnej oraz ustawie o bibliotekach.

2. Zadania, organizacj¢ oraz szczegOlowy zakres dziatania biblioteki okre§la regulamin
nadany przez Dyrektora.

§ 12.

1. W Gminnym Osrodku Kultury i Bibliotece mogg dziata¢ organy doradcze zrzeszone w
kluby, sekcje zespoty, komisje itp.

2. Organy doradcze powoluje Dyrektor na wniosek grupy oséb zainteresowanych rozwojem
r6znych form kultury na terenie gminy.



3. Wojt ma prawo desygnowac do organow doradczych po jednym swoim przedstawicielu.
4. Cztonkowie organéw doradczych petnig swoje funkcje nieodptatnie.

5. Organy o ktorych mowa w ust. 1 okres$lag swoja organizacj¢ wewnetrzng i sposob dziatania
w przyjetych regulaminach wewnetrznych, uzgodnionych z Dyrektorem.

6. Organy doradcze wspoéldzialaja z Dyrektorem w zakresie upowszechniania kultury,
pomagaja w opracowaniu rocznego programu dzialania, organizacji imprez, spotkan, pracy z
dzie¢mi i mlodziezg itp.

7. Organy doradcze moga wnioskowa¢ do Dyrektora lub organizatora instytucji w réznych
sprawach dotyczacych rozwoju kultury na terenie gminy.

§ 13.

Gminny Os$rodek Kultury i Bibliotcka w Dygowie wspolpracuje ze stowarzyszeniami i
fundacjami utworzonymi na podstawie obowigzujacych przepiséw prawa.

Rozdzial 4.
Gospodarka finansowa
§ 14.

1. Gminny Os$rodek Kultury i Biblioteka w Dygowie prowadzi gospodarke finansowg zgodnie
z ustawg o organizowaniu i prowadzeniu dziatalno$ci kulturalnej, ustawa o bibliotekach,
ustawg o rachunkowosci, ustawg o finansach publicznych oraz ustawg prawo zamoéwien
publicznych.

2. Gminny O$rodek Kultury i Biblioteka w Dygowie gospodaruje samodzielnie przydzielong i
nabyta czgscia mienia oraz prowadzi samodzielng gospodarke w ramach posiadanych
srodkow, kierujac si¢ zasadg efektywnosci ich wykorzystania.

3. Podstawg gospodarki finansowej Gminnego Osrodka Kultury i Biblioteki w Dygowie jest
roczny plan finansowy, zatwierdzony przez Dyrektora, z uwzglednieniem wysoko$ci dotacji
Organizatora.

4. W planie finansowym nalezy osobno uwzgledni¢ przychody i wydatki zwigzane z
funkcjonowaniem Biblioteki.

5. Srodki finansowe niezbedne do prowadzenia dziatalnosci kulturalnej i bibliotecznej
zapewnia w formie dotacji Organizator.

6. Organizator ustala wysoko$¢ rocznej dotacji na dziatalnos¢ Gminnego Osrodka Kultury i
Biblioteki w Dygowie z uwzglednieniem koniecznosci zagwarantowania S$rodkow na
uzupehienie zbioréw bibliotecznych.

7. Dyrektor corocznie, w terminie do 31 marca, przedktada Radzie Gminy sprawozdanie z
dziatalnosci Gminnego Osrodka Kultury i Biblioteki w Dygowie w poprzednim roku
kalendarzowym. Sprawozdanie zawiera szczegdétowe informacje o wykonaniu zadan, o
ktorych mowa w § 8, W szczegdlnosci o zorganizowanych imprezach, ich kosztach i udziale
mieszkancoOw w podejmowanych dziataniach.

8. Roczne sprawozdanie finansowe Gminnego Osrodka Kultury i Biblioteki w Dygowie
zatwierdza Organizator.

9. Gminny Osrodek Kultury i Biblioteka w Dygowie finansuje swoja dziatalnosc¢

z przychodow z:



1) dotacji podmiotowych i celowych z budzetu panstwa lub jednostki samorzadu
terytorialnego;

2) prowadzonej dziatalno$ci, w tym z dziatalnosci gospodarczej;
3) $rodkéw otrzymanych od osoéb fizycznych i prawnych,

4) spadkoéw, zapiséw, darowizn od o0sob fizycznych i prawnych, funduszy i instytucji
finansowych krajowych i zagranicznych;

5) optat pobieranych przez GOKIiB.
4) innych zrédet, w tym funduszy unijnych.

§ 15.Szczegdlowe zasady prowadzenia rachunkowos$ci i gospodarki finansowej okreslaja
odrebne przepisy.

§ 16. Zasady wynagradzania pracownikow Gminnego Osrodka Kultury i Biblioteki w
Dygowie okresla Regulamin Wynagradzania nadany przez Dyrektora.

Rozdzial 5.
Prowadzenie dzialalnoS$ci innej niz kulturalna
§ 15.

W obszarze nie powodujacym ograniczenia dziatalnosci statutowej, Gminny Osrodek Kultury
i Biblioteka w Dygowie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza w zakresie:

1) prowadzenie szkolen, warsztatow, zaje¢ edukacyjnych i rekreacyjnych;
2) organizowania imprez kulturalnych i sportowych;

3) organizowania na zlecenie innych podmiotéw imprez rozrywkowych, kulturalnych i
sportowych.

4) wynajmu i dzierzawy mienia zakupionego lub przekazanego w uzytkowanie.
§ 16.

Wydatkowanie posiadanych srodkéw finansowych Gminnego Osrodka Kultury i Biblioteki w
Dygowie stuzy w szczegdlnosci:

1) prowadzeniu dziatalnosci statutowych;

2) realizacji inwestycji i remontow posiadanego mienia.

Rozdzial 6.
Zasady dokonywania zmian statutowych
§17.

1. Statut Gminnego Osrodka Kultury i Biblioteki w Dygowie nadaje Rada Gminy w
Dygowie.

2. Przeksztalcenia, podziatu lub likwidacji Gminnego Os$rodka Kultury i Biblioteki w
Dygowie moze dokona¢ Rada Gminy w Dygowie.

3. Zmiany w Statucie mogg by¢ dokonywane w trybie wtasciwym dla jego nadania.



